
  

РАЗДЕЛ 1. Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) 

опасных производственных факторов на рабочем месте 

__________________________________________________________________ 

1.2. Лекция (1 час.) 

Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов 

на рабочем месте  

Под идентификацией потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов понимаются сопоставление и установление 

совпадения имеющихся на рабочих местах факторов производственной среды 

и трудового процесса с факторами производственной среды и трудового 

процесса, предусмотренными классификатором вредных и (или) опасных 

производственных факторов, утвержденным федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и 

реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере труда, с учетом мнения Российской трехсторонней 

комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. Процедура 

осуществления идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов устанавливается методикой проведения 

специальной оценки условий труда. 

Идентификация потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов на рабочих местах осуществляется экспертом 

организации, проводящей специальную оценку условий труда. Результаты 

идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных 

факторов утверждаются комиссией, формируемой в порядке, 

установленном статьей 9 Федерального закона  №426 ФЗ. 

При осуществлении на рабочих местах идентификации потенциально 

вредных и (или) опасных производственных факторов должны учитываться: 

1. производственное оборудование, материалы и сырье, используемые 

работниками и являющиеся источниками вредных и (или) опасных 

производственных факторов, которые идентифицируются и при 

наличии которых в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации, проводятся 

обязательные предварительные (при поступлении на работу) и 

периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские 

осмотры работников; 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_463282/b09b5c572d45475b296005c030c058de886eb312/#dst101479
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_463282/9e1b4de85ae73d1db247f4e7e6cc909eded0ced2/#dst100035
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/777e00f9b0a01c457c4f20a742f8889b7fc3b39d/#dst100077
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/5e0181357c17e32b2f7eddb8c02e84b3a604d050/#dst102460
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2. результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах 

исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных 

производственных факторов; 

3. случаи производственного травматизма и (или) установления 

профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на 

работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных 

производственных факторов; 

4. предложения работников по осуществлению на их рабочих местах 

идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов; 

5. результаты, полученные при осуществлении организованного в 

установленном порядке на рабочих местах производственного контроля 

за условиями труда (при наличии); 

6. результаты, полученные при осуществлении федерального 

государственного санитарно-эпидемиологического контроля 

(надзора). 
 

В случае, если вредные и (или) опасные производственные факторы на 

рабочем месте не идентифицированы, условия труда на данном рабочем месте 

признаются комиссией допустимыми, а исследования (испытания) и 

измерения вредных и (или) опасных производственных факторов не 

проводятся. 

 

В случае, если вредные и (или) опасные производственные факторы на 

рабочем месте идентифицированы, комиссия принимает решение о 

проведении исследований (испытаний) и измерений данных вредных и (или) 

опасных производственных факторов в порядке, установленном статьей 

12  Федерального закона № 426 ФЗ. 

 

Идентификация потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов не осуществляется в отношении: 

1) рабочих мест работников, профессии, должности, специальности 

которых включены в списки соответствующих работ, производств, 

профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с 

учетом которых осуществляется досрочное назначение страховой пенсии по 

старости; 

2) рабочих мест, в связи с работой на которых работникам в 

соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/6062e02b45d555fc3bff0de7c24946abf5bd1215/#dst100108
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/6062e02b45d555fc3bff0de7c24946abf5bd1215/#dst100108
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156555/5fc2deb1dd452bc1ae07db7ba9a161f8bc9c9ebe/
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предоставляются гарантии и компенсации за работу с вредными и (или) 

опасными условиями труда; 

3) рабочих мест, на которых по результатам ранее проведенных 

аттестации рабочих мест по условиям труда или специальной оценки условий 

труда были установлены вредные и (или) опасные условия труда. 

7. Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям 

вредных и (или) опасных производственных факторов на указанных в части 

6  статьи (№ 426 ФЗ) рабочих местах определяется экспертом организации, 

проводящей специальную оценку условий труда, исходя из перечня вредных 

и (или) опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 

13  Федерального закона № 426 ФЗ. 

8. Эксперт организации, проводящей специальную оценку условий 

труда, в целях определения перечня, указанного в части 7  статьи № 426 ФЗ, 

может осуществлять: 

1. изучение документации, характеризующей технологический 

процесс, используемые на рабочем месте производственное 

оборудование, материалы и сырье, и документов, 

регламентирующих обязанности работника, занятого на данном 

рабочем месте; 

2. обследование рабочего места; 

3. ознакомление с работами, фактически выполняемыми работником 

на рабочем месте; 

4. иные мероприятия, предусмотренные процедурой осуществления 

идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов, согласно методике проведения 

специальной оценки условий труда. 

 

Рекомендации по обнаружению распознаванию и описанию 

опасностей  

 

В соответствии с приказом Минтруда РФ от 31.01.2022 N 36 "Об 

утверждении рекомендаций по классификации, обнаружению, распознаванию 

и описанию опасностей" (далее - Рекомендации), по результатам выявления 

(идентификации) опасностей, являющегося ключевым этапом при управлении 

профессиональными рисками в рамках системы управления охраной труда, 

рекомендуется формировать перечень идентифицированных (выявленных) 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475114/449c8f584a8f883770d2c4028997a4d520419113/#dst102549
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/5fc2deb1dd452bc1ae07db7ba9a161f8bc9c9ebe/#dst100095
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/5fc2deb1dd452bc1ae07db7ba9a161f8bc9c9ebe/#dst100095
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/395cc2a0572c6ed64c6b20039b8eb211c413ab11/#dst100121
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/395cc2a0572c6ed64c6b20039b8eb211c413ab11/#dst100125
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/395cc2a0572c6ed64c6b20039b8eb211c413ab11/#dst100125
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_452984/5fc2deb1dd452bc1ae07db7ba9a161f8bc9c9ebe/#dst100099
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опасностей, от полноты которого зависит, все ли опасности на рабочих местах 

и вне этих рабочих мест будут контролироваться в рамках системы управления 

охраной труда у работодателя. 

Под выявлением (идентификацией) опасностей понимается "процесс 

осознания того, что опасность существует, и определения ее характерных 

черт" или "процесс распознавания и понимания опасности на рабочем месте и 

для работников, чтобы оценить, расставить по приоритетам, устранить или 

уменьшить риски в области безопасности труда и охраны здоровья". 

Для нахождения и распознавания опасностей с учетом выбранного 

способа классификации рекомендуется определить/разграничить подлежащие 

обследованию рабочие места, выполняемые работы, места выполнения работ, 

нештатные и аварийные ситуации. 

Работы по распознаванию опасностей рекомендуется проводить с 

привлечением работников и их представителей путем проведения с ними 

обсуждения, анкетирования и других форм взаимодействия. 

При проведении работы по распознаванию опасностей рекомендуется 

учитывать как штатные, так и возможные нештатные и аварийные ситуации, а 

также учитывать опасности, которые могут воздействовать на работников 

привлекаемых работодателем подрядных организаций. 

Нахождение и распознавание опасностей на рабочих местах 

рекомендуется выполнять посредством: 

1. сбора исходной информации, необходимой для нахождения и 

распознавания опасностей; 

2. нахождения и распознавания опасностей на основе анализа 

государственных нормативных требований охраны труда по 

результатам работы с реестром (перечнем) нормативных правовых 

актов работодателя, содержащих требования охраны труда (при его 

наличии), а также в соответствии со спецификой деятельности 

работодателя; 

3. нахождения и распознавания опасностей на основе обследования 

территории, объектов, структурных подразделений, рабочих мест 

(рабочих зон), выполняемых работ и опроса работников. 

Рекомендации по нахождению распознаванию и описанию 

опасностей на основе анализа государственных нормативных 

требований охраны труда 
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По результатам данного этапа рекомендуется сформировать первичный 

перечень (реестр) опасностей посредством нахождения и распознавания 

явных опасностей, которые известны и описаны в нормативных правовых 

актах, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, 

а также в иных документах посредством выборки из имеющегося у 

работодателя комплекта нормативных правовых актов, содержащих 

государственные нормативные требования охраны труда и иные требования, 

положений, применимых к конкретному рабочему месту (рабочей зоне), 

конкретной выполняемой работе или аварийной ситуации, позволяющих 

установить объекты возникновения опасностей, факторы, обуславливающие 

возможность возникновения опасностей и опасных событий, опасные события 

и виды опасностей. 

Перечень документов и порядок их анализа с целью получения 

информации по исходным данным для выявления (идентификации) 

опасностей представлен в таблице N 1. 

Таблица N 1 

Состав нормативных правовых актов и иных документов для 

проведения анализа 

N 

п/п 

Источник информации Что смотреть в рамках 

анализа 

Содержание 

итоговой 

информации 

1. Нормативные правовые акты 

1.1 Профессиональные 

стандарты 

Описание трудовых 

функций, входящих в 

профессиональный 

стандарт 

(функциональная карта 

вида профессиональной 

деятельности), 

Характеристика 

обобщенных трудовых 

функций 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: 

выполняемых 

работ; 

Инвентаризация 

требований к 

подготовке 

персонала 
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1.2 Стандарты 

безопасности труда, в 

том числе 

разработанные и 

применяемые 

работодателем 

Требования к 

безопасному 

выполнению работ 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: 

выполняемых 

работ, мест 

выполнения работ, 

нештатных и 

аварийных 

ситуаций; 

Инвентаризация 

требований к 

безопасному 

выполнению работ 

1.3 Межотраслевые/отрас

левые правила по 

охране труда 

Требования к зданиям, 

территории, 

площадкам, 

организации рабочих 

мест, 

производственным 

процессам 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: 

выполняемых 

работ, мест 

выполнения работ, 

нештатных и 

аварийных 

ситуаций; 

Инвентаризация 

объектов 

возникновения 

опасностей и 

опасных событий; 

Инвентаризация 

требований к 

безопасному 

выполнению работ 

2. Локальные нормативные документы 

2.1 Должностные 

инструкции 

Характеристика работ Инвентаризация 

объектов 

исследования: 
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работников 

(персонала) 

выполняемых 

работ, мест 

выполнения работ, 

нештатных и 

аварийных 

ситуаций; 

Инвентаризация 

требований к 

безопасному 

выполнению работ; 

Инвентаризация 

объектов 

возникновения 

опасностей 

2.2 Инструкции по 

охране труда 

Требования к зданиям, 

территории, 

площадкам, 

организации рабочих 

мест, 

производственным 

процессам 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: 

выполняемых 

работ, нештатных и 

аварийных 

ситуаций; 

Инвентаризация 

объектов 

возникновения 

опасностей и 

опасных событий; 

Инвентаризация 

требований к 

безопасному 

выполнению работ 

3. Техническая документация 

3.1 Нормативные 

технические 

документы (стандарты 

и регламенты 

Перечни выполняемых 

работ, описание 

технологического 

процесса, используемое 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: 

выполняемых 
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выполнения работ, 

технологические 

карты) 

оборудование, 

инструменты, сырье и 

т.д. 

работ, мест 

выполнения работ, 

нештатных 

и аварийных 

ситуаций; 

Инвентаризация 

объектов 

возникновения 

опасностей и 

опасных событий; 

Инвентаризация 

требований к 

безопасному 

выполнению работ 

3.2 Инструкции по 

эксплуатации 

оборудования, 

приспособлений и 

инструментов 

Раздел "Требования 

безопасности" 

Инвентаризация 

требований к 

безопасному 

выполнению работ 

и обслуживанию 

оборудования, 

приспособлений и 

инструментов, 

зданий и 

сооружений 

4. Результаты контроля состояния охраны и условий труда 

4.1 Результаты 

производственного 

контроля за 

условиями труда и 

выполнением санитар

но-

противоэпидемически

х и профилактических 

мероприятий 

Протоколы 

инструментальных 

измерений факторов 

производственной 

среды 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: мест 

пребывания 

работников; 

Инвентаризация 

факторов, 

обуславливающих 

возможность 

возникновения 
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опасностей и 

опасных событий 

4.2 Результаты 

проведения 

специальной оценки 

условий труда 

Карта специальной 

оценки условий труда, 

Протоколы 

инструментальных 

измерений факторов 

производственной 

среды и трудового 

процесса 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: мест 

пребывания 

работников; 

Инвентаризация 

объектов 

возникновения 

опасностей и 

опасных событий; 

Инвентаризация 

факторов, 

обуславливающих 

возможность 

возникновения 

опасностей и 

опасных событий 

4.3 Перечень и описание 

несчастных случаев и 

профессиональных 

заболеваний, акты 

расследования 

несчастных случаев и 

профессиональных 

заболеваний 

Причины и 

обстоятельства 

несчастных случаев 

Инвентаризация 

объектов 

возникновения 

опасностей и 

факторов, 

обуславливающих 

возможность 

возникновения 

опасностей и 

опасных событий; 

Инвентаризация 

объектов 

исследования: 

нештатных и 

аварийных 

ситуаций; 

Идентификация 
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опасных событий, 

которые 

реализовывались у 

работодателя 

 

На основании должностных инструкций, технологических карт, 

регламентов, стандартов работ и иных документов, перечисленных в таблице 

N 1, предварительно определяются объекты возникновения опасностей, 

факторы, обуславливающие возможность возникновения опасностей и 

опасных событий, а также опасные события в привязке к исследуемым 

объектам, которыми являются: 

− выполняемые работы; 

− места пребывания работников при выполнении работ; 

− нештатные и аварийные ситуации. 

При установлении соответствия объектов возникновения опасности, а 

также факторов, обуславливающих возможность возникновения опасностей, и 

опасных событий, исследуемым объектам рекомендуется руководствоваться 

следующими правилами: 

1. если работник подвергается воздействию факторов, обуславливающих 

возможность возникновения опасностей, и опасных событий при 

выполнении работ, дальнейшая идентификация и распознавание 

опасностей увязывается с выполняемыми работами в качестве 

объектов исследования; 

2. если объекты возникновения опасностей являются стационарными и 

действуют на всех работников, находящихся в помещении, здании или 

сооружении, дальнейшая идентификация и распознавание опасностей 

увязывается с местами выполнения работ в качестве объектов 

исследования; 

3. если объекты возникновения опасностей и (или) факторы, 

обуславливающие возможность возникновения опасностей и опасных 

событий, воздействуют на работника только при возникновении 

нештатной или аварийной ситуации, дальнейшая идентификация и 

распознавание опасностей увязывается с нештатной или аварийной 

ситуацией в качестве объекта исследования. 
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Исходя из определенных объектов исследования рекомендуется 

провести анализ положений, перечисленных в таблице N 1, нормативных 

актов и иных сведений, затем установить состав идентифицированных 

требований к каждому объекту исследования с учетом положений пункта 18 

Рекомендаций. 

На каждом объекте исследования полученную в соответствии с 

таблицей N 1 итоговую информацию далее рекомендуется сопоставить с 

объектами возникновения опасностей (приложение N 3 к Рекомендациям), а 

также с опасными событиями в Примерном перечне опасностей и мер по 

управлению ими в рамках СУОТ в соответствии с предлагаемым ниже 

порядком. 

Если объектами исследования являются выполняемые работы, на основе 

информации из используемых работодателем профессиональных стандартов 

рекомендуется провести анализ содержащихся в них требований к подготовке 

персонала, после чего указанные требования рекомендуется сопоставить с 

примерной классификацией опасностей по видам деятельности (приложение 

N 1 к Рекомендациям). Опасность считается предварительно 

идентифицированной в случае совпадения сведений из профессионального 

стандарта с аналогичными данными указанной примерной классификации. 

Если объектами исследования являются выполняемые работы, на основе 

информации из используемых работодателем стандартов безопасности труда 

рекомендуется провести анализ содержащихся в них требований к 

безопасному выполнению работ, после чего последовательно сопоставить с 

примерной классификацией опасностей по видам деятельности (приложение 

N 1 к Рекомендациям) и примерной классификацией опасностей в зависимости 

от причин возникновения опасностей (приложение N 2 к Рекомендациям). 

Опасность считается предварительно идентифицированной в случае 

совпадения сведений из стандарта безопасности труда с аналогичными 

данными перечисленных примерных классификаций. 

Если объектами исследования являются места выполнения работ, на 

основе информации из используемых работодателем стандартов безопасности 

труда рекомендуется провести анализ содержащихся в них требований к 

безопасному выполнению работ применительно к рассматриваемому месту 

(зоне, территории) их выполнения. После этого указанные требования 

рекомендуется сравнить с объектами возникновения опасностей (приложение 

N 3 к Рекомендациям), а также с опасными событиями в 

Примерном перечне опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ, и 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=409457#l260
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=409457#l260


 

12 
 

в случае установления хотя бы одного соответствия последовательно 

сопоставить с примерной классификацией опасностей по видам деятельности 

(приложение N 1 к Рекомендациям) и примерной классификацией опасностей 

в зависимости от причин возникновения опасностей (приложение N 2 к 

Рекомендациям). Опасность считается предварительно идентифицированной 

в случае совпадения сведений из стандарта безопасности труда с 

аналогичными данными перечисленных примерных классификаций. 

Если объектами исследования являются нештатные и аварийные 

ситуации, на основе информации из применяемых работодателем стандартов 

безопасности труда рекомендуется провести анализ содержащихся в них 

требований к безопасному выполнению работ применительно к причине 

возникновения рассматриваемых ситуаций. После этого указанные 

требования рекомендуется сравнить с объектами возникновения опасностей 

(приложение N 3 к Рекомендациям), а также с опасными событиями в 

Примерном перечне опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ, и 

в случае установления хотя бы одного соответствия последовательно 

сопоставить с примерной классификацией опасностей по видам деятельности 

(приложение N 1 к Рекомендациям) и примерной классификацией опасностей 

в зависимости от причин возникновения опасностей (приложение N 2 к 

Рекомендациям). Опасность считается предварительно идентифицированной 

в случае совпадения сведений из стандарта безопасности труда с 

аналогичными данными перечисленных примерных классификаций. 

Если объектами исследования являются выполняемые работы, места 

выполнения работ, нештатные и аварийные ситуации, на основе информации 

из используемых работодателем межотраслевых/отраслевых правил по охране 

труда и инструкций по охране труда рекомендуется провести анализ 

содержащихся в них требований к безопасному выполнению работ, а также 

сведений об объектах возникновения опасностей. После этого указанные 

требования к каждому объекту исследования рекомендуется сравнить с 

объектами возникновения опасностей (приложение N 3 к Рекомендациям), а 

также с опасными событиями в Примерном перечне опасностей и мер по 

управлению ими в рамках СУОТ, и в случае установления хотя бы одного 

соответствия последовательно сопоставить с примерной классификацией 

опасностей по видам деятельности (приложение N 1 к Рекомендациям) и 

примерной классификацией опасностей в зависимости от причин 

возникновения опасностей (приложение N 2 к Рекомендациям). Опасность 

считается предварительно идентифицированной в случае совпадения 

сведений из межотраслевых/отраслевых правил по охране труда и инструкций 
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по охране труда с данными по объектам возникновения опасностей и (или) по 

факторам, обуславливающим возможность возникновения опасностей и 

опасных событий, а также с аналогичными данными перечисленных 

примерных классификаций. 

Если объектами исследования являются выполняемые работы, места 

выполнения работ, нештатные и аварийные ситуации, на основе информации 

из используемых работодателем должностных инструкций работников 

(персонала) рекомендуется провести анализ содержащихся в них требований 

к характеристике работ, а также сведений об объектах возникновения 

опасностей. После этого указанные требования к каждому объекту 

исследования рекомендуется сравнить с объектами возникновения опасностей 

(приложение N 3 к Рекомендациям), а характеристики работ - с опасными 

событиями в Примерном перечне опасностей и мер по управлению ими в 

рамках СУОТ, и в случае установления хотя бы одного соответствия 

последовательно сопоставить с примерной классификацией опасностей по 

видам деятельности (приложение N 1 к Рекомендациям) и примерной 

классификацией опасностей в зависимости от причин возникновения 

опасностей (приложение N 2 к Рекомендациям). Опасность считается 

предварительно идентифицированной в случае совпадения сведений из 

должностных инструкций работников (персонала) с данными по объектам 

возникновения опасностей и (или) по факторам, обуславливающим 

возможность возникновения опасностей и опасных событий, а также с 

аналогичными данными перечисленных примерных классификаций. 

Если объектами исследования являются выполняемые работы, места 

выполнения работ, нештатные и аварийные ситуации, на основе информации 

из используемых работодателем нормативных технических документов 

рекомендуется провести анализ содержащихся в них требований к 

технологическому процессу и выполняемым работам, а также сведений об 

объектах возникновения опасностей - оборудовании, инструментах, сырье и 

материалах. После этого указанные требования к каждому объекту 

исследования рекомендуется сравнить с объектами возникновения опасностей 

(приложение N 3 к Рекомендациям), а требования к технологическому 

процессу и выполняемым работам - с опасными событиями в 

Примерном перечне опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ, и 

в случае установления хотя бы одного соответствия последовательно 

сопоставить с примерной классификацией опасностей по видам деятельности 

(приложение N 1 к Рекомендациям) и примерной классификацией опасностей 

в зависимости от причин возникновения опасностей (приложение N 2 к 
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Рекомендациям). Опасность считается предварительно идентифицированной 

в случае совпадения сведений из нормативных технических документов с 

данными по объектам возникновения опасностей и (или) по факторам, 

обуславливающим возможность возникновения опасностей и опасных 

событий, а также с аналогичными данными перечисленных примерных 

классификаций. 

При использовании в отношении объектов исследования информации из 

используемых работодателем инструкций по эксплуатации оборудования, 

приспособлений и инструментов рекомендуется провести анализ 

содержащихся в них требований к безопасному выполнению работ, а 

оборудование, приспособления и инструменты рассматривать как объекты 

возникновения опасностей, при этом требования к безопасному выполнению 

работ рекомендуется сопоставить с опасными событиями в 

Примерном перечне опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ, а 

оборудование, приспособления и инструменты - с объектами возникновения 

опасностей (приложение N 3 к Рекомендациям). В случае установления хотя 

бы одного соответствия полученные данные рекомендуется последовательно 

сопоставить с примерной классификацией опасностей по видам деятельности 

(приложение N 1 к Рекомендациям) и примерной классификацией опасностей 

в зависимости от причин возникновения опасностей (приложение N 2 к 

Рекомендациям). Опасность считается предварительно идентифицированной 

в случае совпадения сведений из инструкций по эксплуатации оборудования, 

приспособлений и инструментов с данными по объектам возникновения 

опасностей и (или) по факторам, обуславливающим возможность 

возникновения опасностей и опасных событий, а также с аналогичными 

данными перечисленных примерных классификаций. 

Если объектами исследования являются места выполнения работ, на 

основе информации из используемых работодателем результатов 

производственного контроля условий труда рекомендуется провести анализ 

сведений из протоколов инструментальных измерений факторов 

производственной среды и их сопоставление с опасными событиями в 

Примерном перечне опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ, а 

также с примерной классификацией опасностей по видам деятельности 

(приложение N 1 к Рекомендациям) и примерной классификацией опасностей 

в зависимости от причин возникновения опасностей (приложение N 2 к 

Рекомендациям). Опасность считается предварительно идентифицированной 

в случае совпадения сведений из результатов производственного контроля 

условий труда с данными по факторам, обуславливающим возможность 
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возникновения опасностей и опасных событий, а также с аналогичными 

данными перечисленных примерных классификаций. 

Если объектами исследования являются места выполнения работ, на 

основе информации из используемых работодателем результатов проведения 

специальной оценки условий труда рекомендуется провести анализ сведений 

из карт специальной оценки условий труда и протоколов инструментальных 

измерений факторов производственной среды и трудового процесса.  

Если объектами исследования являются нештатные и аварийные 

ситуации, на основе информации из описания происшедших у работодателя 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний, а также актов их 

расследования рекомендуется провести анализ содержащейся в них 

информации применительно к причине возникновения рассматриваемых 

ситуаций. После этого указанные требования рекомендуется сравнить с 

объектами возникновения опасностей (приложение N 3 к Рекомендациям), а 

также с опасными событиями в Примерном перечне опасностей и мер по 

управлению ими в рамках СУОТ, и в случае установления хотя бы одного 

соответствия последовательно сопоставить с примерной классификацией 

опасностей по видам деятельности (приложение N 1 к Рекомендациям) и 

примерной классификацией опасностей в зависимости от причин 

возникновения опасностей (приложение N 2 к Рекомендациям). Опасность 

считается предварительно идентифицированной в случае совпадения 

сведений из материалов о происшедших у работодателя несчастных случаях и 

профессиональных заболеваниях, а также актов их расследования, с 

аналогичными данными перечисленных примерных классификаций. 

По результатам формируется предварительный перечень опасностей с 

привязкой к объектам исследования. 

Результаты предварительного распознавания опасностей рекомендуется 

оформлять с привязкой к объектам исследования (территории работодателя, 

рабочему месту, рабочей зоне, выполняемой работе, нештатной (аварийной) 

ситуации) в виде Перечня (реестра) выявленных опасностей, который 

рекомендуется актуализировать после проведения специальной оценки 

условий труда, выполнения мероприятий по улучшению условий труда, 

введения нового оборудования и иных мероприятий, способных оказать 

влияние на состав воздействующих на работников опасностей. В Перечень 

рекомендуется включать следующие позиции: 
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1) наименование объекта исследования (рабочего места/рабочей 

зоны/производственной операции/производственного объекта/вида 

выполняемых работ/нештатной (аварийной) ситуации); 

2) наименование предварительно идентифицированной опасности; 

3) описание потенциального опасного события в соответствии с 

Примерным перечнем опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ; 

4) наименование объектов возникновения опасности; 

5) перечень рабочих мест и иных объектов исследования, которые 

подвергаются воздействию опасности; 

6) сведения о классе (подклассе) условий труда по соответствующему 

фактору по результатам специальной оценки условий труда для опасностей, 

связанных с факторами производственной среды и трудового процесса; 

7) перечень существующих мер контроля риска (защиты от опасности) в 

соответствии с идентифицированными в соответствии с таблицей N 1 

требованиями с указанием ссылок на нормативные правовые акты и иные 

документы, содержащих данные требования; 

8) оценку вероятности опасного события (заполняется предварительно); 

9) оценку потенциальных последствий опасного события (заполняется 

предварительно); 

10) уровень профессионального риска (высокий, умеренный, 

незначительный или согласно иной выбранной работодателем 

классификации) (заполняется предварительно); 

11) дополнительные меры по контролю риска (защите от опасности) 

(заполняется для высоких рисков и при необходимости для умеренных 

рисков). 

Располагать опасности при формировании указанного в пункте 33 

Рекомендаций Перечня (реестра) опасностей рекомендуется в порядке их 

значимости: от наибольшей значимости к наименьшей (т.е. от наибольшей 

оценки уровней профессиональных рисков к наименьшей). 

Результатом сбора исходных данных анализа государственных 

нормативных требований охраны труда являются связанные между собой 

перечни объектов исследования, объектов и факторов возникновения 
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опасностей, предварительно выявленных опасностей и мер управления ими. 

Данные сведения рекомендуется включать в Перечень (реестр) опасностей на 

исследуемых объектах, рекомендуемая форма которого приведена в пункте 33 

Рекомендаций. 

 

Рекомендации по нахождению и распознаванию опасностей на 

основе обследования рабочих мест и иных объектов исследования, а 

также опроса работников 

На данном этапе осуществляется нахождение и распознавание 

опасностей путем обследования рабочих мест и иных объектов исследования 

с подтверждением или дополнением перечня предварительно 

идентифицированных опасностей, установленного по результатам 

выполнения предыдущего этапа на основе анализа требований нормативных 

правовых и иных документов, сформированного в соответствии с пунктом 33 

Рекомендаций. Опасности рекомендуется определять на всех объектах 

исследования (рабочих местах (рабочих зонах), территориях, объектах), где 

находится работник или куда ему необходимо прибыть в связи с его работой. 

Обследование рабочих мест и иных объектов исследования 

рекомендуется осуществлять путем: 

1) обхода рабочих мест и иных объектов исследования с осмотром 

территории, производственных зданий, сооружений, маршрутов проходов на 

рабочие места, места выполнения работ и путей эвакуации; 

2) наблюдения за выполнением работниками порученной им работы и 

их действиями; 

3) опроса работников, специалистов и непосредственных руководителей 

работ; 

4) выявления источников опасностей и (или) опасных ситуаций 

(инициирующих событий), связанных с выполняемыми работами, и иных 

аналогичных действий; 

5) оценки исправности и режимов работы оборудования. 

Визуальный осмотр мест пребывания работников при выполнении работ 

рекомендуется проводить с целью подтверждения наличия объектов и 

факторов возникновения опасностей, установления не выявленных при 
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документарном анализе объектов исследования объектов и факторов 

возникновения опасностей, а также уточнения мер по управлению 

опасностями. Результаты указанного осмотра рекомендуется фиксировать в 

Рекомендуемой анкете результатов осмотра места нахождения работников при 

выполнении работ, форма которой не является окончательной и в нее могут 

быть включены дополнительные сведения, исходя из специфики деятельности 

конкретного работодателя. 

В целях уточнения полученных сведений при визуальном осмотре мест 

пребывания работников при выполнении работ рекомендуется проводить 

опрос указанных работников, а также руководителей и специалистов о 

возможных угрозах жизни и здоровью на объекте исследования с целью: 

1) уточнения мест пребывания работников в течение рабочего дня 

(смены); 

2) выявления непостоянных объектов и факторов возникновения 

опасностей; 

3) уточнения состава выявленных объектов и факторов возникновения 

опасностей; 

4) уточнения нештатных и аварийных ситуаций, которые происходили 

или могли бы произойти; 

5) применения мер управления профессиональными рисками, 

определенных нормативными требованиями; 

6) применения мер управления профессиональными рисками, не 

выявленных на этапе анализа требований в соответствии с пунктом 15 

Рекомендаций; 

7) сбора предложений по снижению уровней профессиональных рисков. 

К процедурам обнаружения, распознавания и описания опасностей и 

последующей оценки профессиональных рисков рекомендуется привлекать 

технологов, руководителей первичных трудовых коллективов (мастеров 

участков, бригадиров), уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда 

профессиональных союзов (трудовых коллективов), самих работников. Опрос 

рекомендуется проводить в форме интервью с фиксацией ответов в 

предлагаемой форме примерной анкеты опроса работника об опасностях в 

местах выполнения работ (приложение N 5 к Рекомендациям). Допускается 

включение дополнительных вопросов в содержащийся в данной форме 
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перечень вопросов в целях учета специфики деятельности работодателя, а 

также в целях подтверждения практического применения мер по управлению 

опасностями, а также обнаружения, распознавания и описания опасностей, не 

выявленных на этапе документарного анализа мер управления. 

По результатам осмотра рабочих мест и опроса работников и 

рекомендуется уточнить и откорректировать сведения об объектах 

исследования, объектах и факторах возникновения опасностей, а также о 

мерах по управлению этими опасностями. Указанные 

дополнения/исправления рекомендуется внести в Перечень (реестр) 

опасностей на исследуемых объектах.  

После проведения процедур обнаружения, распознавания и описания 

опасностей и оценки уровней профессиональных рисков работники должны 

быть ознакомлены с их результатами. 

Выявленные в соответствии с указанными Рекомендациями опасности 

учитываются в СУОТ у конкретного работодателя в целях принятия мер по их 

снижению. 

 

Контрольные вопросы 

1. Что понимается под «Идентификация потенциально вредных и (или) 

опасных производственных факторов»? 

2. Что регламентирует процедуру осуществления идентификации 

потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов? 

3. Кто осуществляет идентификацию потенциально вредных и (или) 

опасных производственных факторов на рабочих местах? 

4. Кем утверждаются результаты идентификации потенциально вредных 

и (или) опасных производственных факторов? 

5. Что должно учитываться при осуществлении на рабочих местах 

идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов? 

6. Когда условия труда на рабочем месте признаются комиссией 

допустимыми? 

7. Какие мероприятия может осуществлять эксперт организации, 

проводящей специальную оценку условий труда, в целях определения 

перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям 

вредных и (или) опасных производственных факторов? 
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8. Каким образом рекомендуется проводить обследование рабочих мест и 

иных объектов исследования? 
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